
Apresentação 
VR Gente



A VR é assim: 
facilita a vida

Uma marca com soluções em gestão de 

pessoas, mobilidade, serviços financeiros e 

benefícios em alimentação. 

Estamos presentes no cotidiano de milhões de 

brasileiros com um único propósito: melhorar a 

qualidade de vida e facilitar a jornada do 

trabalhador e sua família com soluções que 

resultam em impacto social positivo. Tudo com 

segurança jurídica e economia para as empresas.







Nossos clientes









Diferenciais do sistema Pontomais

Custos ocultos

A gestão completa de 
jornada resolve dores 

de tempo e de gestão. 

- Fechamento de ponto em 
minutos.
- Facilidade para 
colaborador e gestor.
- Gestão de férias e folgas.
- Gestão de escala.
-Integração com os 
benefícios da VR e 
Admissão.
-Potencial redução de 
indenizações trabalhistas.

Relatórios 
Gerenciais

Tenha acesso a dezenas 
de relatórios gerenciais 

em tempo real.

- Etiqueta de localização
- Registro de Ponto com 
foto
- Absenteísmo
- Faltas
- Horista
- Auditoria
- E muito mais!

Inovação 
tecnológica

- Comunicação com o 
Relógio Ponto
- Exportação para a Folha 
de Pagamento
- Conexão com o software* 
de Folha
- Assinatura eletrônica
-Arquivos Fiscais – AFD e 
AEJ

Mais facilidade para a 
rotina do RH e DP

Seguro e dentro 
da lei

Tudo pensado para 
manter a segurança do 
seu negócio 

- Utilização de segurança 
de dados na nuvem,
com todas as informações 
salvas na AWS (Amazon
Web Services).

- O Sistema Pontomais 
está de acordo
com a Portaria 
671, Decreto 10.854 e as 
diretrizes da LGPD



Registro Simples

Basta o colaborador logar em 

seu aplicativo Pontomais e 

registrar o ponto.

Nessa opção, a plataforma salva 

as informações de horário e 

localização do registro realizado.

*Possibilidade de Registro 

Offline 

Cada colaborador recebe um 

código e a imagem de um 

QR Code, podendo registrar 

o ponto utilizando uma 

dessas informações.

Para evitar fraudes, o código

é disponibilizado 

especificamente para cada 

colaborador.

Registro QR Code

O registro de ponto que se adapta ao seu negócio

https://www.youtube.com/shorts/5lXxZx-xi-Q
https://www.youtube.com/shorts/p233nDvNf7g


O registro de ponto que se adapta ao seu negócio

Reconhecimento Facial*

Usando a tecnologia da biometria 

facial, o colaborador é 

identificado por meio da câmera 

do seu celular e registra o ponto. 

Além de fornecer as informações

do registro, a foto do momento

do registro de ponto também fica 

salva.

Ponto WhatsApp*

No registro por WhatsApp, o 

colaborador precisa, antes de 

tudo, solicitar o contato do 

Pontomais ao RH. 

Feito isso, basta enviar uma 

mensagem para o Pontomais 

com: bater ponto, registrar ponto 

ou ponto. Agora é só 

compartilhar a localização com o 

nosso contato e pronto! 

https://www.youtube.com/shorts/wWmwydlHlJM
https://www.youtube.com/shorts/r6QXl1EZ888


O registro de ponto que se adapta ao seu negócio

Pontomais Happy

Para um registro em massa prático e eficiente, 

temos um aplicativo especial.

Dando mais praticidade aos colaboradores, gestores

e RH, o Pontomais Happy permite que todos os 

colaboradores registrem o ponto em um só 

aparelho. 

É possível realizar o registro de ponto via QR Code

ou Reconhecimento Facial.

QR Code Reconhecimento
Facial

https://www.youtube.com/shorts/jahcASf02oo
https://www.youtube.com/shorts/bqGc8A3fUvM


Outras formas de registro de ponto

O sistema da Pontomais se conecta com a maioria

dos relógios de ponto biométricos homologados 

pelo MTE*. 

Assim, a marcação de ponto é feita pelo REP, mas o 

gerenciamento de todas as informações da jornada 

dos colaboradores é feito em nossa plataforma.

Também é possível conectar o software de folha 

de pagamento ao nosso sistema. Desse modo, 

basta importar os dados do fechamento de ponto 

em nossa plataforma e exportá-los para o sistema 

de folha de pagamento.

*Consulte a lista de relógios que integramos.

Outras formas de registro de ponto





Centralize as escalas em um só lugar.

Crie e organize as escalas de trabalho 
em
poucos passos.

Tenha visualização simplificada da 
jornada do time.

Solução 100% adequada à CLT.

Totalmente integrada ao controle de 
ponto.

Escala





Automatize rotinas manuais e evite 
prejuízos.

Em conformidade com o Ministério do 
Trabalho e Previdência Social.

Visão facilitada de quem está com férias 
agendadas ou prestes a vencer.

Processo de aprovação e reprovação 
transparente.

Documentos assinados digitalmente

Férias e Folgas





Holerite

Mais eficiência na distribuição digital dos 
comprovantes de pagamento

Integrado à ferramenta de Gestão 
Eletrônica de Documentos

Acesse o holerite de forma digital a 
qualquer hora e em qualquer lugar

Mais facilidade em processos 
burocráticos como comprovação de renda

Assinatura digital pelo App e visualização 
de comprovante de renda digital

Reduza gastos com a emissão de papéis 
ao distribuir os holerites de forma online





Criação de pastas personalizadas por 
tipo de documento

Controle de ponto, admissão e holerite 
integrados, centralizando todos os 
documentos

Segurança de dados, respeitando a LGPD

Armazenamento no banco de dados na 
nuvem (AWS) com alto nível de 
segurança e disponibilidade

Compartilhamento automático de 
documentos

Agilidade na busca de documentos com 
possibilidade de diferentes filtros

Gestão Eletrônica de Documentos





Admissão

Centralize o recebimento e armazenamento

da documentação admissional.

Dashboard e mesa de operação para facilitar
a visão do RH.

Modelos e processos personalizáveis de 
contratação.

Importe relatórios de admissão no formato CSV.

Solução gratuita para clientes do Ecossistema 

VR.

Em conformidade com a LGPD.



Mais vantagens do sistema Pontomais

Com esta integração, o administrador e/ou gestor 
ganhe mais tempo na compra de benefícios para a 
empresa.

A aquisição desses benefícios é feita totalmente pelo 
marketplace existente dentro do sistema Pontomais, 
dando mais agilidade e praticidade ao RH. 

Além disso, é possível filtrar os colaboradores que irão 
receber o benefício por Centro de Custo, 
Departamento, Equipe, Unidade de Negócio e 
Período de Admissão. 

Eficiência na verificação de dados.

O Validamais é uma ferramenta digital, que 
previne futuros problemas legais relacionados 
aos dados de contratação dos colaboradores.

Contanto com mais de 260 consultas em um 
único clique, o sistema analisa e valida as 
informações necessárias de forma automatizada 
e ágil, evitando possíveis erros.

É muito mais transparência e confiabilidade 
para o RH. 

Integração com a VR
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